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Prezes Zarzadu Przedsigbiorstwa Uslugowego Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej

w Nowym Tomyslu Sp. z o.0. oglasza nabér na wolne stanowisko pracy:

Pracownik gospodarczy/konserwator

I. Wymagania niezb¢dne
1) obywatelstwo polskie,
2) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku,
3) wyksztalcenie min. zawodowe,
4) staz pracy: min. 3 lata,
5) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
6) niekaralnos¢ za przestepstwo popetnione umyslnie.
II. Wymagania pozagdane
1) prawo jazdy kat. B,
2) samodzielnos$¢ organizacji czasu pracy,
3) dyspozycyjnosé,
4) rzetelno$c,
5) komunikatywnos¢,
6) sprawnosé fizyczna.,
III. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku, m. in.
1) wykonywanie drobnych prac remontowych,
2) dbanie o czysto$¢ i porzadek, oraz stan sanitarny terendw i otoczenia obiektow
bedacych w zarzadzie,
3) prace pielggnacyjne terenow zieleni,
4) obstuga i konserwacja sprzgtu i urzadzen wykorzystywanych do pracy,

5) odczyty wodomierzy w administrowanych lokalach,
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6) wywieszanie i zdejmowanie flag w dniach $wiatecznych i uroczysto$ciach

panstwowych,

7) wykonywanie innych Iub dodatkowych prac zleconych przez Prezesa Spotki.

IV. Wymagane dokumenty

1) zyciorys (CV) z opisem pracy zawodowe;j,

2) kwestionariusz osobowy,

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajace wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe (kan-

dydat moze by¢ zobowiazany do okazania, w wyznaczonym terminie oryginalow

dokumentéw pod rygorem wykluczenia z postepowania rekrutacyjnego),

4) wlasnorgcznie podpisana klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych.

V. Warunki pracy

1) miejsce pracy - Przedsigbiorstwo Ustugowe Zaklad Gospodarki Mieszkaniowej

w Nowym Tomyslu, Sp. z 0.0., ul. Komunalna 2, 64-300 Nowy Tomys$l oraz teren

Gminy Nowy Tomysl,

2) godziny pracy - praca jednozmianowa w dni od pn-pt. od 7% — 15%,

3) oferta dotyczy 1 stanowiska pracy na pelen etat.

VI. Termin, miejsce i forma skladania dokumentéw

1. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy zlozyé w PU ZGM Nowy Tomysl lub

przesta¢ poczty na adres Spélki tj. Przedsiebiorstwo Uslugowe Zaklad Gospodarki

Mieszkaniowej w Nowym TomySlu Sp. z o.0., ul. Komunalna 2, 64-300 Nowy

Tomysl,

2. Dokumenty aplikacyjne powinny znajdowaé si¢ w zamknigtej kopercie z podaniem

oznaczenia jakiego naboru dotycza.

3. Dokumenty aplikacyjne przyjmowane sa w terminie

do godz. 15" dnia 7 czerwca 2024 roku,
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4. O zachowaniu terminu ztozenia dokumentéw aplikacyjnych decyduje odpowiednio data
zlozenia/wptywu do Spoétki,

5. Aplikacje, ktore wplyna do Spolki po wyzej okreSlonym terminie nie bedg
rozpatrywane,

6. Przedsigbiorstwo zastrzega sobie mozliwo$é¢ kontaktu telefonicznego z wybranymi

kandydatami w celu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;.

Prezes Zarzadu

Artur Bak
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